
STELLENANGEBOT

Fachbauleiter Süd-West (m/w/d)

MERO-TSK International GmbH & Co. KG, Personalabteilung
Lauber Straße 11, 97357 Prichsenstadt

E-Mail: bewerbung@mero.de (max. Dateigröße 5 MB)

MERO-TSK ist ein familiengeführtes, weltweit tätiges Traditionsunternehmen 
im Bereich des modularen Bauens. In unserem Bereich Bodensysteme 
beschäftigen wir uns mit der Entwicklung, Fertigung, Beratung, Projektierung 
und der Vermarktung von Bodensystemen für den modernen Innenausbau.

Für die Verstärkung des Teams unseres Produktbereiches Bodensysteme im 
Bereich Montage / Außendienst suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt 
eine/n

Das Anforderungsprofil:
• Abgeschlossene einschlägige technische Ausbildung aus dem Bau- 

gewerbe / Weiterbildung zum Bautechniker / Bauingenieur (m/w/d)
• Mehrjährige Erfahrung im Bereich Bauleitung
• Erfahrung mit der Software AutoCad sowie sicherer Umgang mit den 

gängigen MS-Office Anwendungen
• Selbstorganisations- und Planungskompetenz
• Offenes, überzeugendes, verbindliches sowie freundliches Auftreten und 

Handeln
• Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
• Stressresistenz und Teamfähigkeit

Ihre Aufgaben:
• Technische Abwicklung der Bauvorhaben im Bereich Bodensysteme bis 

hin zur Abnahme in Abstimmung mit dem Bereich Montage und Projek-
tierung

• Arbeitsvorbereitung, Leitung und Überwachung von Baustellen
• Fachliche und disziplinarische Führungskraft für die ausführenden Nach-

unternehmer
• Teilnahme an Baubesprechungen
• Koordination des Material- und Nachunternehmerbedarfs
• Termin- und Kostensteuerung im Zuge des Bauablaufs
• Ansprechpartner*in für Kunden, Fachplaner, Nachunternehmer und 

Fachabteilungen
• Koordination des Nachtragsmanagements inkl. VOB-Schriftverkehr
• Rechnungsprüfung der Nachunternehmerleistungen
• Mitarbeit bei der Erstellung von Schlussrechnungskonzepten

Unser Angebot:
• Kurze Entscheidungswege
• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• Ein Firmenwagen zur privaten Nutzung
• Stabiles, familiengeführtes Unternehmen des Mittelstandes
• Rahmenverträge für betriebliche Altersvorsorge

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie Ihre aussage- 
kräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihrer  
Verfügbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an:

Mehr Informationen über MERO-TSK finden sie unter: www.mero.de

http://mero.de
http://www.mero.de

